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REGULARITZACIÓ DE LA PRÒRROGA 2025 I PRÒRROGA PER L’ANY 2026 DE L’ADDENDA 

G AL CONVENI DE COL·LABORACIÓ ENTRE L’ICS (GERÈNCIA HOSPITAL UNIVERSITARI 

DE BELLVITGE – HOSPITAL DE VILADECANS) I EL CONSORCI SANITARI DE L’ANOIA EN 

L’ÀMBIT DE LA CIRURGIA PLÀSTICA 

 

REUNITS: 

 

D’una part, la Dra. Cristina Capdevila Aguilera, gerent de la GERÈNCIA HOSPITAL 

UNIVERSITARI DE BELLVITGE – HOSPITAL DE VILADECANS, actuant en nom i 

representació de l’Institut Català de la Salut (en endavant ICS) amb NIF Q-5855029-D, en 

virtut de les competències que li han estat delegades pel director gerent de l’Institut 

Català de la Salut, mitjançant la resolució SLT/2491/2024, de 4 de juliol, (DOGC NÚM. 

9199 de 8 de juliol de 2024) i domicili a efectes d’aquest conveni a l’Hospitalet de 

Llobregat, carrer de la Feixa Llarga s/n.  

De l'altra part, el Sr. Ignasi Riera Paredes, amb DNI xxxxxxxxx, en nom i representació del 

CONSORCI SANITARI DE L’ANOIA (en endavant CSA), proveït de CIF Q0801091J, en la 

seva qualitat de Gerent, mitjançant escriptura pública amb núm. de protocol 500, 

atorgada pel notari d’Igualada, Sr. Carlos Calatayud Chollet, el 8 de març de 2023, de 

conformitat amb els Estatuts de l’esmentada entitat aprovats mitjançant Acord de 

Govern 58/2016, de 10 de maig. 

 

MANIFESTEN: 

I.- Que en data 9 d’abril de 2019, per part de l’antiga GTMS – ICS i en data 3 de maig de 

2019 per part del CSA, ambdues parts van signar un conveni marc de col·laboració, 

coordinació i cooperació estable entre les institucions signatàries, amb la finalitat de 

millorar conjuntament la qualitat assistencial i els serveis sanitaris envers la ciutadania, 

essent els seus àmbits d’actuació l’assistència, la recerca i innovació, així com la 

docència.  

II.- Que d’acord a l’esmentat Conveni marc, les entitats signatàries hauran d’establir 

protocols de cooperació que es desenvoluparan mitjançant addendes a incorporar com 

annexes a aquest conveni i on es definiran les accions de millora de caire assistencial, 

docent i de recerca a desenvolupar.  

III.- Que a tals efectes, ambdues institucions van signar, mitjançant signatura 

electrònica, en data 16 de novembre de 2021 l’addenda G del conveni en l’àmbit de la 

Cirurgia Plàstica. 
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IV.- Que de conformitat amb la Resolució SLT/874/2024, de 18 de març, per la qual es 

dona publicitat a l’Acord 1/2024, de 29 de febrer, de creació d’un model organitzatiu 

territorial de l’Institut Català de la Salut, es mantenen els àmbits territorials de les 

gerències territorials de l’ICS, però es suprimeixen les figures de gerent territorial. 

Constituint-se a l’Àmbit Metropolitana Sud la Gerència d’Atenció Primària i a la 

Comunitat Delta, la Gerència Atenció Primària i a la Comunitat Baix Llobregat i la 

Gerència Hospital Universitari de Bellvitge -  Hospital de Viladecans.  

Que atenent a que la col·laboració que s’ha dut a terme ho és entre els Serveis de 

Cirurgia Plàstica de l’HUB i del CSA, aquesta pròrroga es signarà amb la Gerència Hospital 

Universitari de Bellvitge -  Hospital de Viladecans.  

V.- Que la clàusula novena de l’addenda estableix la seva entrada en vigor en el moment 

de la seva signatura fins al 31 de desembre de 2022, podent ser prorrogat de forma 

expressa fins a 4 anys més.  

Que finalitzada la  vigència de l’addenda en data 31 de desembre de 2022, ambdues 

parts van signar 3 pròrrogues per als anys 2023, 2024 i 2025, finalitzant la darrera d’elles 

el 31 de desembre de 2025. 

VI.-  Que al mateix temps, a la pròrroga de l’any 2025 ambdues parts van acordar 

prorrogar en base al mateix import previst per a l’any 2024, sense perjudici se procedir 

a  la seva  posterior actualització, una vegada coneguts els increments salarials que 

establís l’ICS per a l’any 2025.  

VII.- A tals efectes, atès que s’han aprovat les noves taules salarials de l’ICS per a l’any 

2025 i que en data 31 de desembre de 2025 finalitza la vigència de la pròrroga, ambdues 

parts signen la present regularització d’import de l’any 2025 i pròrroga per l’any 2026 

en base a les següents: 

 

CLÀUSULES 

PRIMERA.- S’actualitza la clàusula segona de la pròrroga, relativa a les 

contraprestacions econòmiques 

Pel que fa al cost anual del servei per el període de gener a desembre de 2025 aquest ha estat 

valorat en 31.430,78€, que inclou la tasca assistencial (20% de contracte i de 

coordinació/consultoria amb un 10%) de 25.887,34€, així com el quilometratge que inclou el 

complement de continuïtat assistencial del III Acord de l’ICS i una previsió de un viatge setmanal 

(5.543,44€). Aquest import es regularitzarà en funció de l’activitat real a finals d’any, si bé les 

parts podran adequar l’import a l’activitat real prestada mensualment en atenció als 

professionals aportats per l’HUB, si hi ha canvis significatius.  

Així mateix, i en el cas que fos necessari un suport addicional per reduir llistes d’espera, s’acorda 

en concepte d’activitat extraordinària un import de 508,83€ per jornada extra.  
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El número de compte on el CSA haurà d’ingressar les quantitats indicades és 

xxxxxxxxxxxx titularitat de l’Institut Català de la Salut. 

 

SEGONA.- Pròrroga 

D’acord amb la clàusula novena de l’addenda es prorroga la mencionada addenda, a 

comptar des de la finalització de la seva durada, és a dir, des de l’1 de gener de 2026, 

fins el 31 de desembre de 2026. 

Tanmateix, les parts acorden que per a l’any 2026 es continuarà amb el mateix import 

previst en aquesta regularització per a l’any 2025. No obstant, les parts podran 

actualitzar-lo en tot moment mitjançant annexes, un cop tinguin coneixement de 

l’increment retributiu i de quotes de Seguretat Social que estableixi l’ICS per al 2026.  

 

Perquè així consti, com a prova de conformitat i acceptació, les parts signen el present 

document de regularització i pròrroga de l’addenda, mitjançant signatura electrònica, 

reconeixent els mateixos efectes que la signatura manuscrita.  

 

 

 

Cristina Capdevila Aguilera                                      Ignasi Riera Paredes 

Gerent                         Gerent 

Gerència Hospital Universitari de Bellvitge-           Consoci Sanitari de l’Anoia 

Hospital de Viladecans de l’ICS                                                         

Per delegació de competències  

D’acord a SLT/2491/2024, de 4 de juliol    


