= Consorci Sanitari

de I'Anoia CONVOCATORIA OFERTA PUBLICA DE PLACES 2022

Referéncia: HDIAQUIR 1 - Técnic/a Cures Auxiliar Infermeria

RESOLUCIO PROVISIONAL DE VALORACIO DE MERITS

Resultats provisionals dels Candidats/es Motu.xl
< PUNTS exclusio
candidats/es Exclosos/es *)
47109758P 23,44 49384195K 3
47111921D 23,35 47115256D 3
46658454X 23,29 46581911B 3
79275474V 22,09 47124998E 3
47125720P 21,06 47117181W 3
47110654F 20,14
47111922X 19,88
47116141C 19,34
30250356C 18,73
47117204W 17,23
47127044K 17,17
Y2716842G 16,65
77513341Y 16,34
47112393K 15,70
45469880F 15,51
23869214K 13,24
47124074H 13,00
48068639L 11,08
49558870B 11,00

(*) Motius exclusié per no acreditar (amb la documentacié indicada i en la modalitat que aquesta se sol-licita) una
o0 més de les condicions establertes a les bases o accedeix a un altre lloc convocat.

1) No titulacions requerides 3) Accedeix a un altre lloc convocat
2) No requisits especifics requerits 4) Altres

Contra aquesta resolucié es disposa d'un termini de 7 dies naturals comptadors des de I'endema de la data
de publicacié en la pagina web del CSA d'aquesta resolucié, d'acord amb el que s'estableix a la base 4 de la
convocatoria de places, per formular les al-legacions que es considerin.

Les al-legacions s'han de formular per escrit, en formulari normalitzat, disponible a la pagina web, i
s'adrecara al/la President/a de la Comissi6 Qualificadora. La presentacié documental de les al-legacions s'ha de
realitzar a: Consorci Sanitari de I'Anoia - Administraci6 de Personal - Avda. Catalunya, 11 - 08700 Igualada (BCN)

Igualada, a 28 de marg de 2023
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4,5?3 Cristinagﬁiranda Sra. Tijana Postic
Cap de Gesti6 de Personal Directora infermeria

Vocal 2 PD. Vocal 3
/

Sra. Cristina Garcia Sr. David Medina
Coordinadora despatx infermeria Representant legal dels/les treballadors/es




