y Gonsorel Santarl ¢ N\/OCATORIA OFERTA PUBLICA DE PLACES 2022

Referéncia: MED I DUI A - Diplomat/da en Infermeria

RESOLUCIO PROVISIONAL DE VALORACIO DE MERITS

Resultats provisionals dels Candidats/es Mom_’
PUNTS exclusié
candidats/es Exclosos/es )
47117162Y 36,78 48263681K 3
47132699H 34,04 46780626Y 3
471241671 34,04 47107635R 3
47110691K 33,32 47789823D 3
47107006Q 32,90
47943755W 31,77
47117509P 31,66
47107943X 31,05
46781759N 29,81
471059232 28,51
47106639V 27,13
467757595 27,61
46778560X 26,48
46777439Q 26,03
47113797 25,70
47272367F 24,32
47103990) 23,65
47988025C 21,64
471188008 19,95
47789884R 19,14
78101473M 17,99
78097689Q 16,58
47750892V 15,93
20564397M 14,96
39500642M 13,65

(*) Motius exclusio per no acreditar (amb la documentaci6 indicada i en la modalitat que aquesta se sol"licita) una
0 més de les condicions establertes a les bases o accedeix a un altre lloc convocat.

1) No titulacions requerides 3) Accedeix a un altre lloc convocat
2) No requisits especifics requerits 4) Altres

Contra aquesta resolucié es disposa d'un termini de 7 dies naturals comptadors des de I'endema de la data
de publicaci6 en la pagina web del CSA d'aquesta resolucid, d'acord amb el que s'estableix a la base 4 de la
convocatoria de places, per formular les al-legacions que es considerin.

Les al-legacions s'han de formular per escrit, en formulari normalitzat, disponible a la pagina web, i
s'adregara al/la President/a de la Comissié-Qualificadora. La presentacié documental de les al-legacions s'ha de
realitzar a: Consorci Sanitari de I'Anoia - Administracié de Personal - Avda. Catalunya, 11 - 08700 Igualada (BCN)

Igualada, a 28 de marg de 2023
/ /]

President/a

/
V/

y Ina Sra. Tijana Postic
Cap de Gesti6 de Personal Directora infermeria

randa

Vocal 2 p Is) Vocal 3
Sra. Cristina Garcia ' Sra. Anna Mefgdo!
Coordinadora despatx infermeria Representantfegal dels/les treballadors/es
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