Consorci Sanitari

de I'Anoia CONVOCATORIA OFERTA PUBLICA DE PLACES 2023

Referéncia: 2 DUI MATERN Y - Diplomat/da en Infermeria

RESOLUCIO PROVISIONAL DE VALORACIO DE MERITS

Resultats provisionals dels Candidats/es Motu:|'
i PUNTS exclusio

candidats/es Exclosos/es *)
47108635N 42,19 46682314L 3
46777439Q 38,58 43199361W 3
471157458 38,49 471124298 2
78095578K 37,15 39408887C 2
78095718T 33,23 47750892V 2
79276742C 24,32 47149976E 2
46773075E 23,74 47116060P 2
47988025C 22,60
2770165E 21,81

47147137N 20,78

47121333Z 19,54

20564397M 18,57

39500642M 17,41

39500642M 17,41

39375288R 16,48

47132779Y 14,89

48774975W 14,66

(*) Motius exclusié per no acreditar (amb la documentacio indicada i en la modalitat que aquesta se sol-licita) una
0 més de les condicions establertes a les bases o accedeix a un altre lloc convocat.

1) No titulacions requerides 3) Accedeix a un altre lloc convocat
2) No requisits especifics requerits 4) Altres

Contra aquesta resolucio es disposa d'un termini de 7 dies naturals comptadors des de I'endema de la data
de publicacio en la pagina web del CSA d'aquesta resolucid, d'acord amb el que s'estableix a la base 4 de la
convocatoria de places, per formular les al-legacions que es considerin.

Les al-legacions s'han de formular per escrit, en formulari normalitzat, disponible a la pagina web, i
s'adrecara al/la President/a de la Comissié Qualificadora. La presentacié documental de les al-legacions s'ha de
realitzar a: Consorci Sanitari de I'Anoia - Administracié de Personal - Avda. Catalunya, 11 - 08700 Igualada (BCN)
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Igualada, a !12 de febrer de 2024

Vocal 1

Presider}!cfé

2%, _'\3
.

Sra. Tijana Postic
Directora infermeria

Coordihadora despatx infermeria Representant legal dels/les treballadors/es




