Consorci Sanitari

de finoia CONVOCATORIA OFERTA PUBLICA DE PLACES 2025

Referéncia: CONTROL GESTIO 1 - OFICIAL ADMINISTRATIU/VA

RESOLUCIO PROVISIONAL DE VALORACIO DE MERITS

Resultats provisionals dels Candidats/es Motiu
i PUNTS ..
candidats/es Exclosos/es exclusié (*)
47751241-K 37,48 47136620-Y 1,2

(*) Motius exclusié per no acreditar (amb la documentacid indicada i en la modalitat que aquesta se sol-licita) una
0 més de les condicions establertes a les bases o accedeix a un altre lloc convocat.

1) No titulacions requerides 3) Accedeix a un altre lloc convocat
2) No requisits especifics requerits 4) Altres

Contra aquesta resolucid es disposa d'un termini de 7 dies naturals comptadors des de |'endema de la data
de publicacio en la pagina web del CSA d'aquesta resoluci6, d'acord amb el que s'estableix a |a base 4 de la
convocatoria de places, per formular les al-legacions que es considerin.

Les al-legacions s'han de formular per escrit, en formulari normalitzat, disponible a la pagina web, i
s'adrecara al/la President/a de la Comissié Qualificadora. La presentacié documental de les al-legacions s'ha de
realitzar a: Consorci Sanitari de I'Anoia - Administracié de Personal - Avda. Catalunya, 11 - 08700 Igualada (BCN)

Igualada, a 19 de febrer de 2026
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Sra. Cristina: poy Sr. Xavier Magrans

Cap de Gestio de Persones Director de Persones i Talent
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S@;ro Aragén Sra. Casilda

Cap de Control de Gestio , Representdnt legal dels/les treballadors/es




